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รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
ส านักงานป้องกันควบคมุโรคที่ 8 จังหวัดอุดรธานี 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้างสภาพแวดล้อมและพัฒนาหน่วยงานในสังกัดกรมควบคุมโรค ให้เป็นองค์กรส่งเสริมการ
ท าความดี เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ 
กลยุทธ์ที่ 1 ขับเคลื่อนหน่วยงานในสังกัดกรมควบคุมโรคเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ ด้วยการน าคุณธรรม 5 
ประการ ได้แก่ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู มาเป็นคุณค่าหลักในการด าเนินชีวิต 
 1. การจัดท าแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ของหน่วยงาน 
  1.1 จัดท าแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ของหน่วยงานในสังกัดกรม
ควบคุมโรค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ที่สอดคล้องตามยุทธศาสตร์ด้านคุณธรรม จริยธรรมของกรม
ควบคุมโรค และบุคลากรมีส่วนร่วมในการจัดท าแผนฯ เมื่อวันที่ 16 ธันวาคม 2565 และได้รับอนุมัติตามหนังสือ
ที่ สธ 0425.6/166 ลงวันที่ 27 ธันวาคม 2565 
 2. กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์การรวมพลังขับเคลื่อนเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ ร่วมต่อต้านการทุจริต 
และแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน 
  2.1 จัดกิจกรรมประกาศเจตนารมณ์การรวมพลังขับเคลื่อนเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ ร่วม
ต่อต้านการทุจริต และแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างานเมื่อวันที่ 8 ธันวาคม 2565  
ณ ห้องประชุมนครธานี และทางออนไลน์ ดังนี้ 
  1) ประกาศเจตนารมณ์การรวมพลังขับเคลื่อนเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ ส านักงานป้องกัน
ควบคุมโรคท่ี 8 จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  2) ประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านทุจริต "ส านักงานป้องกันควบคุมโรคที่ ๘ จังหวัดอุดรธานี ใส
สะอาด ร่วมต้านทุจริต (DDC Together Against Corruption)" ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
  3) ประกาศเจตนารณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการ
ท างานส านักงานป้องกันควบคุมโรคที่ ๘ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
  4) ประกาศเจตนารมณ์นโยบายไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No 
Gift Policy)ส านักงานป้องกันควบคุมโรคที่ ๘ จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
  ซึ่งมีบุคลากรเข้าร่วมกิจกรรมและลงนามฯ ร้อยละ 84.30 
  2.2 เผยแพร่ประกาศเจตนารมณ์ฯ ทางเวปไซต์ของส านักงานป้องกันควบคุมโรคที่ 8 จังหวัด
อุดรธานี เมื่อวันที่ 28 ธันวาคม 2565 
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 3. การจัดและร่วมพิธีแสดงความจงรักภักดีเทิดทูนและร าลึกถึงสถาบันมหากษัตริย์  
  3.1 ศตม.ที่ 8.3 สกลนคร ร่วมกิจกรรมน้อมร าลึกในพระมหากรุณาธิคุณ เนื่องในวันคล้ายวัน
สวรรคต พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ในวันที่  13 ตุลาคม 
2565  
  3.2 ศตม.ที่ 8.2 จังหวัดเลย เข้าร่วมกิจกรรมน้อมร าลึกในพระมหากรุณาธิคุณ เนื่องในวันคล้าย
วันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร เมื่อวันที่ 13 ตุลาคม 
2565  
  3.3 ศตม.ที่ 8.3 สกลนคร ร่วมกิจกรรมเทิดพระเกียรติและแสดงอาศิรวาทราชสุดีสมเด็จพระศรี
นครินทราบรมราชชนนี เมื่อวันที่ 21 ตุลาคม 2565  
  3.4 ศตม.ที่ 8.2 จังหวัดเลย ร่วมกิจกรรมน้อมร าลึกในวันคล้ายวันสวรรคต พระบามสมเด็จพระ
จุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว เมื่อวันที่ 23 ตุลาคม 2565  
  3.5 ศตม. ที่ 8.3 จ.สกลนคร ร่วมกิจกรรมน้อมร าลึก เนื่องในวันคล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จ 
พระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว เมื่อวันที่ 23 ตุลาคม 2565  
  3.6 ร่วมพิธีวางพานพุ่มดอกไม้ถวายราชสักการะพระบาทสมเด็จพระนั่งเกล้าเจ้าอยู่หัว พระมหา
เจษฎาราชเจ้า "พระบิดาแห่งการแพทย์แผนไทย" เนื่องใน "วันภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทยแห่งชาติ" ประจ าปี
พุทธศักราช 2565  เมื่อวันที่ 29 ตุลาคม 2565  
  3.7 ศูนย์ควบคุมโรคติดต่อน าโดยแมลงที่ 8.2 จังหวัดเลย ร่วมพิธีถวายราชสักการะวางพานพุ่ม
ดอกไม้สด เนื่องในวันพระบิดาแห่งฝนหลวง ประจ าปี 2565 เมื่อวันที่ เมื่อวันที่ 17 พฤศจิกายน 2565 
  3.8 ศตม.ที่ 8.3 สกลนคร ร่วมพิธีท าบุญตักบาตร พิธีวางพานพุ่มดอกไม้และพิธีถวายบังคม 
เนื่องในวันคล้ายวันพระบรมราชสมภพพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช      
บรมนาถบพิตร วันชาติ และวันพ่อแห่งชาติ เมื่อวันที่ 5 ธันวาคม 2565 
  3.9 ศตม.ที่ 8.2 จังหวัดเลย ร่วมกิจกรรมเนื่องในวันคล้ายวันพระบรมราชสมภพ พระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร วันชาติ และวันพ่อแห่งชาติ  เมื่อวันที่ 5 
ธันวาคม 2565 
  3.10 ศตม. ที่ 8.3 จ.สกลนคร ร่วมพิธีวางพวงมาลัยสักการะ อนุสาวรีย์ "พระศรีสกุลวงศ์" เนื่อง
ในโอกาสวันคล้ายวันสถาปนาค่ายศรีสกุลวงศ์ครบรอบปีที่ 33 เมื่อวันที่ 12 ธันวาคม 2565 
  3.11 ศตม.ที่ 8.2 เลย ร่วมบ าเพ็ญกุศลถวายพระพรแด่สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าพัชรกิติยา
ภา นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา เมื่อวันที่ 20 ธันวาคม 2565 
  3.12 สคร.8 อุดรธานี  ลงนามถวายพระพร และตั้งจิตอธิษฐานสวดมนต์บูชาธรรมตามบทสวด
โพชฌังคปริตร เพ่ือเป็นพระราชกุศลแด่สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวง
ราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา เมื่อวันที่ 21 ธันวาคม 2565 
  3.13 สคร.8 อุดรธานี เข้าร่วมพิธีถวายสักการะ เนื่องในวันสมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราช 
ประจ าปี พ.ศ. 2565 เมื่อวันที่ 28 ธันวาคม 2565 
  3.14 ศตม.ที่ 8.2 จ.เลย ร่วมพิธีถวายราชสักการะเนื่องในวันพ่อขุนรามค าแหง และพิธีถวาย
ราชสักการะเนื่องในวันยุทธหัตถีสมเด็จพระนเรศวรมหาราช เมื่อวันที่ 28 ธันวาคม 2565 
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  3.15 ศตม.ที่ 8.3 จ.สกลนคร ร่วมพิธีถวายราชสักการะ วันยุทธหัตถีสมเด็จพระนเรศวรมหาราช 
ประจ าปี พ.ศ.2566 เมื่อวันที่ 18 มกราคม 2566 
  3.16 สคร. 8 อุดรธานี เข้าร่วมพิธี "วันที่ระลึกการตั้งเมืองอุดรธานี ปีที่ 130" เมื่อวันที่         
18 มกราคม 2566 
  3.17 สคร.8 อุดรธานี ท าบุญตักบาตรเพ่ือถวายเป็นพระราชกุศลแด่สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ     
เจ้าฟ้าพัชรกิตติยาภา นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา เมื่อวันที่ 18 มกราคม 
2566  
 4.การจัดกิจกรรมทางศาสนา ประเพณี 
  4.1 สักการะพระพุทธรูป(หลวงพ่อนาค) ศาลพระพรหม และศาลตายาย ประจ าหน่วยงาน เมื่อ
วันที่ 7 ตุลาคม 65 
  4.2 จัดพิธีวางศิลาฤกษ์ อาคารศูนย์ปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน เมื่อวันที่ 2 ธันวาคม 2565 
  4.3 ร่วมทอดกฐินสามัคคี ถวายวัดบ้านสามพร้าว ประจ าปี 2565 เมื่อวันที่ 15 ธันวาคม 
2565 
  4.4 สคร.8 อุดรธานี ท าบุญตักบาตร เนื่องในเทศกาลปีใหม่ 2566 ณ วัดสามพร้าว เมื่อวันที่  4 
มกราคม 2566 
  4.5 สคร. 8 อุดรธานี เข้าร่วมพิธีท าบุญตักบาตรกรมควบคุมโรค เนื่องในโอกาสขึ้นปีใหม่ 
พุทธศักราช 2566 ณ บริเวณลานอเนกประสงค์ กรมควบคุมโรค เมื่อวันที่ 5 มกราคม 2566 
  4.6 สคร.8 อุดรธานี "ปัน ปัญญา" ร่วมถวายหนังสือให้กับสามเณร เนื่องในวันเด็กแห่งชาติ 
2566 เมื่อวันที่ 13 มกราคม 2566 
  4.7 สคร. 8 อุดรธานี ถวายข้าวสาร อาหารแห้ง และปัจจัย ให้กับสามเณร ณ วัดสามพร้าว เมื่อ
วันที่ 23 มกราคม 2566 
  4.8  สคร.8 จ.อุดรธานี เข้าร่วมเป็นเกียรติในพิธีเปิด "อาคารปฏิบัติการศูนย์วิทยาศาสตร์
การแพทย์อุดรธานี" เมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2566 
  4.9 สคร. 8 อุดรธานี ร่วมพิธีวางเสาเอกก่อสร้างโรงพยาบาล 300 เตียง และศูนย์การแพทย์
หลวงตามหาบัวอุดรธานี (สถาบันพระบรมราชชนก) เมื่อวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2566 
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กลยุทธ์ที่ 2 สร้างระบบนิเวศคุณธรรม ส่งเสริมพื้นที่สังคม / สาธารณะ ทั้งที่เป็นพื้นที่กายภาพ หรือพื้นที่ สื่อ
สังคมออนไลน์ โดยให้มีกิจกรรมที่แสดงออกถึงการส่งเสริมคุณธรรม การท าความดีอย่างเป็นระบบตั้งแต่ระดับ
บุคคลถึงระดับหน่วยงาน โดยใช้ประโยชน์จากความก้าวหน้าด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
 5. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพบุคลากร สคร.8 อุดรธานี 
  5.1 จัดกิจกรรมส่งเสริมการดูแลสุขภาพของบุคลากร ประจ าปี พ.ศ. 2566 เมื่อวันที่ 9 
มกราคม 2566 ณ ห้องโถง ชั้น 1 ส านักงานป้องกันควบคุมโรคที่ 8 จังหวัดอุดรธานี โดยมีกิจกรรมตรวจสุขภาพ
ประจ าปี จากโรงพยาบาลค่ายประจักษ์ศิลปาคม และการส่งเสริมบุคลากรให้มีความรู้ ความเข้าใจ มีการสร้างเสริม
สุขภาพที่ด ี
  5.2 สคร.8 อุดรธานี ร่วมกิจกรรม “วิ่งชมพระจันทร์ อัศจรรย์พระนอน ขอพรพระหลวงปู่จันทร์ 
ไนท์รันสามพร้าว UDONTHANI SPORT CITY” ณ องค์การบริหารส่วนต าบลสามพร้าว ในวันที่ 4 กุมภาพันธ์ 
2566 
 6. กิจกรรมสวดมนต์ ไหว้พระ เจริญสมาธิ และสนทนาธรรม  
  6.1 วันที่ 10 ตุลาคม 2565 จัดกิจกรรมไหว้พระ เจริญสมาธิ และสนทนาธรรม หัวข้อ กฐิน 
  6.2 วันที่ 1 พฤศจิกายน 2565 จัดกิจกรรมไหว้พระ เจรญิสมาธิ และสนทนาธรรม หัวข้อ ทุจริต 3 
  6.3 วันที่ 21 ธันวาคม 2565 จัดสวดมนต์ถวายพระพรชัยมงคล แด่ สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ   
เจ้าฟ้าพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา ให้หายจากพระอาการ
ประชวร 
   6.4 วันที่ 24 มกราคม 2566 จัดกิจกรรมไหว้พระ เจริญสมาธิ และสนทนาธรรม หัวข้อ การให้ทาน 
  6.5 วันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2566 จัดกิจกรรมไหว้พระ เจริญสมาธิ และสนทนาธรรม หัวข้อ   
การท าสมาธิ 
 7. จัดท าเมนู องค์กรคุณธรรม บนเวปไซต์ https://ddc.moph.go.th/odpc8/ 
  7 . 1  จั ด ท า เ ม นู แ ล ะ เ ว ป เ พ จ  บ น เ ว ป ไ ซ ต์  ข อ ง  ส ค ร . 8  อุ ด ร ธ า นี  
https://ddc.moph.go.th/odpc8/ เพ่ือเผยแพร่ข้อมูล และกิจกรรม การด าเนินงานด้าน คุณะรรมจริยธรรมฯ 
ให้บุคลากรมีความภาคภูมิใจในการท าความดี และเป็นต้นแบบเพื่อให้ผู้อื่น ในการท าความดี โดยจะส่งให้องค์กรน่า
อยู่  เสริมสร้างความเข้มแข็งในการส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ต่อต้านทุจริต 
 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมคุณธรรมหรือการท าความดี ที่เปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้สะท้อนการมีคุณธรรม 
จริยธรรม ของตน ทั้งที่เป็นกิจกรรมภายในและภายนอกหน่วยงาน และกิจกรรมการท าความดีด้านการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 8. กิจกรรมวันรักต้นไม้ ประจ าปี 
  8.1 ศตม. ที่ 8.2 จ.เลย ร่วมกิจกรรมในวัน รักต้นไม้ของชาติ ประจ าปี 2565  เมื่อวันที่        
21 ตุลาคม 2565  
  8.2 สคร.8 อุดรธานี จัดกิจกรรมในวันรักต้นไม้ของชาติ พ.ศ.2565 เมื่อวันที่ 21 ตุลาคม 
2565 โดยมีกิจกรรม 1) ผู้อ านวยการ สคร.8 อุดรธานี น าปลูกต้นไม้บุคลากรร่วมกัน บ ารุงต้นไม้ ในหน่วยงาน 
ได้แก่ การพรวนดิน ก าจัดวัชพืช ใส่ปุ๋ย ตกแต่งกิ่งไม้ ใบไม้ให้มีความสวยงาม ในบริเวรอาคารอ านวยการฯ (ศตม. 

https://ddc.moph.go.th/odpc8/
https://ddc.moph.go.th/odpc8/
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8.1-8.3 และด่านควบคุมโรคฯ ท ากิจกรรม ณ ที่ตั้งของหน่วยงาน) 2) บุคลากรน าต้นไม้ พันธุ์ไม้มาแสดง 
แลกเปลี่ยน หรือจ าหน่ายในราคามิตรภาพ 3) บุคลากร (รายบุคคลหรือรายกลุ่มงาน) น าต้นไม้ไปประดับตกแต่งใน
สถานที่ท างาน พร้อมถ่ายภาพพร้อมค าบรรยายสั้นๆ เพ่ือเผยแพร่ แลกเปลี่ยนในไลน์กลุ่ม 
 9. การสรรหาและยกย่อง “เด็ดไอดอล สคร.8 อุดรธานี” 
  9.1 ยกย่องบุคลากร สคร.8 ที่ส าเร็จการศึกษามหาบัณฑิต น.ส. กัญชรส วังมุข  
  9.2 ยกย่องบุคลากร สคร.8 ที่เก็บเงินได้และได้ส่งคืนเจ้าของ น.ส. ขวัญฤดี  น้อยสุพรรณ   
  9.3 แสดงความยินดีกับผู้ผ่านการคัดเลือกให้น าเสนอผลงานวิชาการในสัมมนาวิชาการด้านการ
เฝ้าระวังป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ เครือข่ายส านักงานป้องกันควบคุมโรคที่ 7,8,9และ 10 ครั้งที่ 26 
พ.ศ. 2566 ถือเป็น “เด็ดไอดอล” ที่มีความส าเร็จทางด้านวิชาการ เมื่อวันที่ 27 มกราคม 2566 จ านวน 4 คน 
  9.4 ขอแสดงความยินดีและชื่นชมกับบุคลากร สคร.8 อุดรธานี ที่เข้าร่วมการวิ่ง สามพร้าว   
ไนท์รัน และได้รับรางวัลเข้ารอบล าดับที่ 2 ประเภทหญิง อายุ 30-39 ปี เมื่อวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2566 

 9.5 ยกย่องบุคลากร สคร.8 ที่ร่วมบริจาคส่งมอบเครื่องส าอางที่ไม่ใช้แล้ว HOW TO ทิ้ง แต่ได้บุญ 
ให้แก่ “โครงการพาคนรักกลับบ้าน” เพ่ือน าไปใช้แต่หน้าศพเป็นครั้งสุดท้าย เมื่อวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2566 

 10. ส่งเสริมและคัดเลือกบุคคลต้นแบบด้านคุณธรรม จริยธรรม กรมควบคุมโรค 
  10.1 ส่งเสริมให้บุคลากรปฏิบัติตัวให้เป็นผู้ที่มีคุณะรรม จริยธรรม และส่งรายชื่อเพ่ือเข้ารับการ
พิจารณาให้เป็นต้นแบบด้านคุณธรรม จริยธรรม (DDC GOOD GUY) ประจ าปีงบประมาณ 2566 โดยมีผู้ส่ง
รายชื่อและผลงานเข้ารับการประเมินฯ จ านวน 3 คน แบ่งเป็นข้าราชการ 2 คน และลูกจ้างประจ า 1 คน  
  
ยุทธศาสตร์ที่ 2 เพิ่มประสิทธิภาพการเรียนรู้ ระบบ และกลไกการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
กลยุทธ์ที่ 1 เพิ่มประสิทธิภาพกระบวนการจัดการการเรียนรู้คุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรม ในการ
ด ารงชีวิตบนฐานชีวิตวิถีใหม่ 
 11. จัดตั้งคณะท างานขับเคลื่อนการด าเนินงานคุณธรรม จริยธรรม และต่อต้านการทุจริตของหน่วยงาน  
  11.1 จัดตั้งคณะท างาน ส่งเสริม สร้างเสริม คุณธรรม จริยธรรม และต่อต้านการทุจริตของ
ส านักงานป้องกันควบคุมโรคที่ 8 จังหวัดอุดรธานี ตามค าสั่งที่ 206/2565 สั่ง ณ วันที่ 28 ธันวาคม 2565  
 12. พัฒนาระบบรับข้อร้องเรียนด้านการทุจริต การประพฤติมิชอบของหน่วยงาน 
  12.1 งานนิติการ ซึงหน่วยงานได้มอบหมายให้รับผิดชอบงานเกี่ยวกับการบริหารจัดการเรื่อง
ร้องเรียนและร้องทุกข์ของส านักงานป้องกันควบคุมโรคที่ ๘ จังหวัดอุดรธานีได้จัดท าคู่มือปฏิบัติงานส าหรับการ
จัดการเรื่องร้องเรียนและร้องทุกข์ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ เพ่ือให้การจัดการเรื่องร้องเรียนและร้องทุกข์
ของหน่วยงาน มีความรวดเร็วมีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผล และสามารถสนองตอบต่อความต้องการของผู้
ร้องเรียนและร้องทุกข์ให้ได้รับความเป็นธรรม ตลอดจนท าให้ผู้ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดการเรื่องร้องเรียนและร้อง
ทุกข์ มีความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องชัดเจน มีการด าเนินการที่เป็นระบบและเป็นบรรทัดฐานเดียวกันต่อไป โดยท า
การเผยแพร่ฯ เมื่อวันที่ 16 มกราคม 2566 
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กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาเกณฑ์การประเมินองค์กรคุณธรรมอย่างเป็นรูปธรรม 
 13.การประเมินหน่วยงานเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ (อยู่ระหว่างการด าเนินการ และรวบรวมข้อมูล 
เอกสาร หลักฐาน เพ่ือเข้ารับการประเมินตามเกณฑ์การประเมินองค์กรคุณธรรม) 
 
กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) 
 14.การสื่อสาร สร้างความเข้าใจในการประเมิน ITA  
  14.1 วันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2566 กลุ่มพัฒนาองค์กร จัดประชุมแนวทางการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจ าปีงบประมาณ 2566 ณ ห้องประชุมเลยล าภู 
ส านักงานป้องกันควบคุมโรคที่ 8 จังหวัดอุดรธานี และผ่านระบบ Application Zoom เวลา 13.00-16.30 น. 
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือชี้แจงแนวทางการประเมิน ITA ให้บุคลากรเข้าใจสอดคล้องกับข้อค าถาม และมีส่วนร่วม   
ในการตอบแบบส ารวจความคิดเห็นด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานในสังกัด     
กรมควบคุมโรค เพ่ือน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาการด าเนินงานด้านความโปร่งใสต่อไป ทั้งนี้มีบุคลากรที่มีอายุงาน
ตั้งแต่ 1 ปีขึ้นไป เข้ารับฟังท้ังในห้องประชุมและทางออนไลน์ 
 15.การก ากับติดตามการประเมิน ITA   
  15.1 ส านักงานป้องกันควบคุมโรคที่ 8 จังหวัดอุดรธานี ได้เข้าตอบแบบส ารวจความคิดเห็นด้าน
คุณธรรม และความโปร่งใส ในการด าเนินงานของหน่วยงานในสังกัดกรมควบคุมโรค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 โดยมีจ านวนบุคลากรประเมิน ITA ได้ตามเกณฑ์ที่กรมควบคุมโรคก าหนด ซึ่งเกณฑ์การประเมินต้องมี
บุคลากรมีอายุงานตั้งแต่ 1 ปีขึ้นไปตอบแบบส ารวจมากกว่า ร้อยละ 80 ซึ่งบุคลากร สคร. 8 จังหวัดอุดรธานี ที่มี
อายุงานตั้งแต่ 1 ปีขึ้นไป ทั้งหมด 162 ราย และจ านวนผู้ร่วมเข้าตอบแบบส ารวจทั้งหมด 144 ราย คิดเป็น   
ร้อยละ 88.89 เป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนด 
 
ยุทธศาสตร์ที ่3 ส่งเสริมให้กรมควบคุมโรคเป็นแบบอย่างการส่งเสริมองค์กรคุณธรรมต้นแบบ 
กลยุทธ์ที่ 1 สร้างนวัตกรรมด้านการส่งเสริมองค์กรคุณธรรมต้นแบบ 
 16.การพัฒนาระบบแจ้งเตือนอัตโนมัติวันพระ 
  16.1 สร้าง LINE Notify เพ่ือการแจ้งเตือนทุกวันพระในไลน์กลุ่ม สคร.8 อุดรธานี เพ่ือให้
บุคลากรทราบและกระตุ้นให้ท าความดี ละเว้นความชั่ว ท าจิตใจให้บริสุทธิ์ ซึ่งแจ้งเตือนทุกวันพระ เดือนละ 2 ครั้ง 
คือวันขึ้น/แรม 8 ค่ า และ 15 ค่ า 
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กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาความเข้มแข็งของเครือข่าย และขยายความร่วมมือจากภาคส่วนอ่ืน ๆ 
 17.พัฒนาความร่วมเครือข่าย ระดับกรมควบคุมโรค 
  17.1 ร่วมโครงการพัฒนาเครือข่ายด้านคุณธรรม จริยธรรม และเสริมสร้างความโปร่งใสในการ
ปฏิบัติราชการกรมควบคุมโรค ประจ าปีงบประมาร พ.ศ. 2566 โรงแรมเซ็นทรา บายเซ็นทาราศูนย์ราชการและ
คอนเวนชันเซ็นเตอร์ แจ้งวัฒนะ เมื่อวันที่ 22-23 พฤศจิกายน 2565 
 18. พัฒนาความร่วมมือเครือข่ายภาคอีสาน  
  18.1 ร่วมพัฒนาเครือข่ายด้านคุณธรรมจริยธรรม ในการประชุมเครือข่ายพัฒนาองค์กร
ส านักงานป้องกันควบคุมโรคท่ี 7 8 9 และ 10 เมื่อวันที่ 19 - 21 ธันวาคม 2566 ณ ศูนย์ส่งเสริมคุณภาพชีวิต
ข้าราชการ กองทัพเรือ อ าเภอสัตหีบ จังหวัดชลบุรี  
 
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาระบบฐานข้อมูลด้านองค์กรคุณธรรมอย่างเป็นระบบ 
 19.จัดท าฐานข้อมูลด้านองค์กรคุณธรรม บุคคลคุณธรรมหน่วยงาน 
  19.1 จ าท าฐานข้อมูล ด้านองค์กรคุณธรรม บุคคลคุณธรรมหน่วยงาน บนเวปไซต์ สคร.8 อุดรธานี ซึ่ง
สามารถเข้าถึงผ่าน Link https://ddc.moph.go.th/odpc8/pagecontent.php? page=1100&dept=odpc8 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ส่งเสริมมาตรฐานทางจริยธรรม และสร้างสังคม - วัฒนธรรมภายในหน่วยงาน 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนากลไกการส่งเสริมมาตรฐานทางจริยธรรม การส่งเสริมจริยธรรมในระดับองค์กร ให้เชื่อมโยง
สอดประสานกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 20. เผยแพร่มาตรฐานทางจริยธรรม การส่งเสริมจริยธรรมให้กับบุคลากรในหน่วยงาน 
  20.1 เผยแพร่มาตรฐานทางจริยธรรม การส่งเสริมจริยธรรมให้กับบุคลากรในหน่วยงาน ในการ
ประชุมราชการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม โปร่งใส ป้องกันการทุจริต และจิตอาสา ส านักงานป้องกันควบคุม
โรคที่ 8 จังหวัดอุดรธานี สคร.8 อุดรธานี เมื่อวันที่ 4 มกราคม 66 
  20.2 ประชุมราชการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และป้องกันการทุจริต ให้กับบุคลากร
ส านักงานป้องกันควบคุมโรคที่ 8 จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ครั้งที่ 1/2566 วันอังคารที่ 
21 กุมภาพันธ์ 2566 
 
กลยุทธ์ที่ 2 บูรณาการงานด้านการส่งเสริมจริยธรรมเข้ากับงานด้านการส่งเสริมคุณธรรม เพื่อสร้างสังคม – 
วัฒนธรรมภายในหน่วยงาน 
 21.กิจกรรมจิตอาสา สคร.8 อุดรธานี ท าความดีด้วยหัวใจ 
  21.1 จิตอาสา สคร.8 อุดรานี ลงพ้ืนที่สนับสนุนศูนย์พักพิงผู้ประสบภัยน้ าท่วมพ้ืนที่อ าเภอ
โนนสัง จังหวัดหนองบัวล าภู เมื่อวันที่ 12 ตุลาคม 2565 
  21.2 นายแพทย์ขจรศักดิ์ แก้วจรัส รองอธิบดีกรมควบคุมโรค พร้อมด้วยคณะบุคลากร จิตอาสา 
ส านักงานป้องกันควบคุมโรคที่ 8 จังหวัดอุดรธานี ลงพ้ืนที่เพ่ือตรวจเยี่ยม และมอบสิ่งของให้กับผู้ประสบอุทกภัย 
เมื่อวันที่ 27 ตุลาคม 2565 




